INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

E010 SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRELLENADA POR EL PROGRAMA
Clave de registro del Comité de Contraloria Social: TECNMCDVICTORIA-E010-2024-15

Obra, apoyo o servicio vigilado: Del Fecha de llenado del Informe: ™ *  mes 1 om
SERVICIO Al Clave de la Entidad Federativa: 28 Clave del Municipio o Alcaldia: 41
Periodo que comprende el Informe: Clave de la Localidad: 1
oh o wes os shor024 .
bia-— 31 . MES 12— AR02024.
ESTE DEBERA SER POR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Instrucciones: En cada pregunta marque con una "X" la opcion que correspondan a su opinion.

1.- ZRecibieron informacion del programa por parte de la persona servidora publica responsable del mismo? En caso de que su respuesta sea "No’, pasen a la
pregunta 4.

La informacién recibida sobre el programa esta relacionada col

2 o X |Qué es la Contraloria Social y las actividades a realizar
22 0 X |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado
= 0 X |Periodo de ejecucién y fechas de entrega del beneficio otorgado
= 0 X | Los requisitos para la entrega del beneficio otorgado por el programa
= 0 X | L2 poblacion a la que va dirigida el programa
= 0 % |Los datos de contacto de los responsables del programa
0 X |Los derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias

B iLes fue entregado completo el beneficio?

2 1 ZEI beneficio se entregé de acuerdo a las fechas y 10s lugares programados?
3 1 ZEste beneficio representd una mejora para su localidad, sus familias o para ustedes?
= X iLes fue condicionada la entrega del beneficio a stedes o a un conocido?

ZEI programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de IUCro U otros distintos a su objetivo?

5.- En caso de que hayan presentado una queja o denuncia, sefialen los mecanismos o medios que utilizaron para presentarla. En caso contrario, pasen a la
pregunta 7.

T Jo 1 |Via correspondencia a la Secretaria de la Funcion Pablica
= 0 1 | Via telefonica a la Secretaria de la Funcion Publica

& 0 1 |De manera presencial en la Secretaria de la Funcion Publica
& 0 1 |Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

& 0 1 |Mecanismos establecidos por el programa

&= 0 1 [Mecanismos de los Organos Internos de Control

=7 0 1 [Mecanismos de los Organos Estatales de Control

6.- éRecibi6 respuesta a su queja o denuncia?
" s
No

7.- éSe promovié la participacién igualitaria entre mujeres y hombres en la integracién

del Comité?

No six No aplica

£Qué actividades realizaron como Comité de Contraloria Social?

o X [Vigilar que se difunda informacion adecuada sobre la operacion el programa

B 0 X |Verificar que se cumpla con la entrega del beneficio

B 0 X |Vigilar el uso correcto e los recursos del programa

& 0 X |Vigilar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con 1os requisitos y/o obligaciones

B 0 X |Vigilar que el programa federal se ejecutara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres

= 0 X |Participar en reuniones con otras personas beneficiarias /o personas servidoras publicas para tratar temas de Contraloria Social
7 0 X |Solicitar informacion sobre los beneficios recibidos

B 0 X |Orientar a las personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias

= 0 X |Presentar propuestas para mejorar el programa

FUNCION PUBLICA

| -  [Recibir capacitacion para realizar sus actividades de Contraloria Social ]




INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
9.- En su experiencia, épara qué cree que sirvi6 participar en actividades de Contraloria Social?

0 X [Para promover la participacion de las personas beneficiarias en la mejora del programa
= 0 X_[Para lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa
B 0 X [Para recibir una mejor atencion de los responsables del programa
= 0 X [Para que las personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y las obligaciones
B 0 X [Para presentar quejas, denuncias y/o sugerencias
0 Para prevenir y detectar iregularidades
dii

1 Iniciado 3

[Terminado o entregado X |

| Organo Estatal de Control realizé alguna de las siguientes acf

[ERIN P ASistio a la constitucion del Comite
2 | X Proporciond capacitacion de Contraloria Social
[FEN P Proporcions material de difusion de Contraloria Social
X 'APoys en la recopilacion del Informe del Comit
X APOyG en la recopilacion y atencion de quejas y denuncias

.- S

=1 o 1 |La conformacion de Comités de Contraloria Social

22 0 T |tes Y asesorias por los del Programa
23 0 Los medios para dar a conocer la informacion referente a la Contraloria Social
oA 0 x |tos para dar iento a los beneficios

25 0 T |Los mecanismos para la recepcion y atencion de quejas y denuncias

FIRMAS

s £

Ludivina Barrientos Lozano- Person: i Jesis Carlos Carmona Frausto-Persona integrante del Comité
que recibe este Informe. de Contraloria Social que entrega este Informe.

oS N 2c24
2 5 TECHOLOGICO
S .(_?O_N.TRALORiA S Felipe Carrilto MACIONAL DE MEXICO.

FUNCION PUBLICA

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

VIA CORRESPONDENCIA
Envia tu escrito a Ia Direccién General de Denuncias e Investigaciones de Ia Secretaria de la

DE MANERA ELECTRONICA PRESENCIAL
Denuncia Cludad /2 Corrupcién (SIDEC 2 de Ia Funcién Pibica,

https:/ /sidec.funcionpublica.gob.mx/#1/ Cédigo Postal 01020,

Coordinacién de Vinculacién con Ciudadanos y Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras piblicas podran remitir informacion que consideren pertinente a la Coordinacion de Vinculacién con Ciudadanos y Organizaciones Sociales y Civiles a través del correo *“"%°: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx




